
Groupement d’Employeurs Sport et Animation 79  

Maison Départementale des Sports     
28, rue de la Blauderie 

CS 38 539 
 

OFFRE D’EMPLOI 
Educateur sportif Tennis de table (H/F) 
 
 

Détail du poste :  
Salarié du Groupement d’employeurs Sport et Animation 79 vous êtes mis à disposition auprès de plusieurs clubs de 
tennis de table sur le département des Deux-Sèvres.  

La mise à disposition entre les clubs est construite de façon à réduire vos déplacements et à simplifier votre 
organisation personnelle. 

Placé sous la responsabilité des clubs, l’éducateur sportif apportera ses connaissances techniques et pédagogiques 
pour fidéliser les adhérents et participer au développement des associations. 

Dans le cadre de vos missions vous assurez l’encadrement et l’animation de séances auprès de diverses publics (baby 
ping, adultes, jeunes…), sur différents temps (scolaire, périscolaire, extra-scolaire). En fonction de vos diplômes, 
compétences, souhaits d’autres missions pourraient être proposées. 

Vous êtes dynamique et souhaitez transmettre votre passion du tennis de table, alors n’hésitez pas à postuler. 

        LE POSTE  

• Employeur :  Groupement d’Employeurs Sport et Animation 79 (GESA 79) 

• Type de contrat :  CDI  

• Quotité du poste :  En fonction du profil 

• Rémunération : Selon profil 

• Localisation :  Deux-Sèvres 

• Date d’embauche :  septembre 2024 

PROFIL DES POSTULANTS  
• Vous être titulaire du permis B 

• Vous aimez transmettre votre passion  

• Vous êtes autonome et dynamique 

• Vous avez un bon sens du relationnel 

• Vous avez un bon niveau de tennis de table 

• Vous avez de sens de l’initiative

LES MISSIONS LIEES A L’OFFRE 
• Préparer et diriger des séances d’entrainement loisir et compétition 
• Préparer et animer des séances scolaires et périscolaires 
• Organiser et animer des stages durant les vacances scolaires 
• Gérer et assurer des tâches administratives simples 
• Suivre les équipes en compétition (ponctuel) 
• Apporter des réflexions sur des actions permettant le développement des clubs 

DIPLOME(S) ET EXPÉRIENCE SOUHAITÉS : 

• Titulaire à minima d’un BP JEPS ou DE JEPS Tennis de table ou équivalence à la date de l’embauche   

• Titulaire d’une carte professionnelle d’éducateur sportif à la date de l’embauche 

• Débutant accepté  

CANDIDATURE  
Adressez CV et lettre de motivation : par voie postale à l’intention de la Présidente ou par mail 
à florimond.blais@gesa79.fr - Plus de renseignements au 06 71 61 04 45   
 

mailto:florimond.blais@gesa79.fr

